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NUMERO 4696 ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 
du 30 decembre 2016 


L'an deux mille seize, 

Le trente decembre, 

Par-devant MaTtre Carlo GOEDERT, notaire de residence a 
Luxembourg (Grand-Duche de Luxembourg). 

Acomparu: 

S'est reunie I'assemblee generale extraordinaire des actionnaires de 
la societe anonyme BUREAU ECONOMIQUE DE GESTION ET 
HOLDING INTERNATIONAL - S.A.B.E.G.H.I.N. S.A.. ayant son 
siege social a L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol, inscrite au 
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Registre de Commerce et des Societes de et a Luxembourg, section B 
sous le numero 129 503, constitute suivant acte regu par Maitre Gerard 
LECUIT, alors notaire de residence a Luxembourg, en date du 22 juin 
2007, publie au Memorial C, Recueil Special des Societes et 
Associations, numero 1764 du 21 aout 2007. 

L'Assemblee est ouverte sous la presidence de Monsieur Frederic 
DEFLORENNE, administrateur, demeurant professionnellement a L- 
2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol, 

qui designe comme secretaire et scrutateur Madame Cindy GOMES 
CORDEIRO, clerc de notaire, demeurant professionnellement a L-3441 
Dudelange, 61-63, avenue Grande-Duchesse Charlotte. 

Le bureau ainsi constitue, le President expose et prie le notaire 
instrumentant d'acter: 

I.- Que la presente Assemblee Generale Extraordinaire a pour 

Ordre du jour: 

1. Approbation du projet de scission publie au Recueil Electronique des 
Societes et Associations numero 157.510 du 28 novembre 2016. 

2 . Constatation de la realisation de la scission a la date de I'assemblee, 
sans prejudice des dispositions de I'article 302 sur les effets de la 
scission a I'egard des tiers. 

3 . Decharge a accorder aux administrateurs et au commissaire aux 
comptes de la societe scindee. 

4 . Determination du lieu de conservation des documents sociaux de la 
societe scindee pendant le delai legal. 

5 . Approbation des statuts des societes resultant de la scission tels que 
publies au Recueil Electronique des Societes et Associations numero 
157.510 du 28 novembre 2016. 

6. Constatation de la situation comptable des nouvelles societes 
anonymes ainsi constitutes. 

7. Approbation de I'attribution des actions des nouvelles societes 
ainsi constitutes. 

8. Fixation des adresses des socittts rtsultant de la scission et 
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mandat a conferer au conseil d'administration de deplacer celles-ci et 
nomination des organes sociaux des socittts resultant de la 
scission. 

II. - Que les actionnaires presents ou reprtsentts, les mandataires 
des actionnaires representes, ainsi que le nombre d'actions qu'ils 
detiennent sont indiques sur une liste de presence; cette liste de 
presence, apres avoir ttt signee par les actionnaires presents, les 
mandataires des actionnaires representes ainsi que par les membres 
du bureau, restera annexte au present proces-verbal pour etre 
soumise avec lui a la formalite de I'enregistrement. 

Resteront pareillement annextes aux presentes les procurations des 
actionnaires representes, apres avoir ete signees ne varietur par les 
comparants. 

III. - Que I'integralite du capital social ttant presente ou representee a 
la presente assemblee, il a pu etre fait abstraction des convocations 
d'usage, les actionnaires presents ou representes se reconnaissant 
dument convoques et declarant par ailleurs avoir eu connaissance 
de I'ordre du jour qui leur a ete communique au prealable. 

IV. - Que la presente Assemblee, reunissant I'integralite du capital 
social, est regulierement constitute et peut deliberer valablement, 
telle qu'elle est constitute, sur les points portts a I'ordre du jour. 

Le President expose ensuite que: 

1. le projet de scission ttabli par le Conseil d'Administration en date 
du 25 novembre 2016 a ttt publit au Recueil Electronique des 
Socittts et Associations numtro 157.510 du 28 novembre 2016. 

2. les actions des deux nouvelles socittts ttant rtparties entre les 
actionnaires de la socittt a scinder de manitre strictement 
proportionnelle a leur participation dans le capital social, il a pu etre 
fait abstraction du rapport sptcial vist par I'article 294 conformtment 
a I'article 307 (5) de la loi concernant les socittts commerciales, 

3. le projet de scission, les comptes annuels de la Socittt ainsi que 
le rapport de gestion des trois derniers exercices de la Socittt ainsi 
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qu'un ttat comptable arrett a la date du 31 octobre 2016 ont ttt 
deposes pendant le delai legal au siege social de la socittt a la 
disposition des actionnaires. Line attestation certifiant leur depot au 
siege restera annexte aux presentes. 

Ces faits reconnus exacts par I'Assemblee, celle-ci prend a I'unanimite 
des voix les resolutions suivantes: 

PREMIERE RESOLUTION. 

L'Assemblee approuve la scission conformement au projet de scission 
tel qu'il a ete publie au Recueil Electronique des Societes et 
Associations numero 157.510 du 28 novembre 2016 en conformite avec 
I'article 290 de la loi concernant les societes commerciales. 

DEUXIEME RESOLUTION. 

L'Assemblee constate que conformement aux articles 288 et 307 de la 
loi concernant les societes commerciales la scission telle que decrite 
dans le projet de scission est devenue definitive avec effet a ce jour. En 
consequence, I'ensemble du patrimoine actif et passif de la societe 
scindte, sans exception ni reserve, est par suite de sa dissolution sans 
liquidation transfere aux deux societes anonymes nouvellement 
constitutes avec effet a ce jour, sans prejudice des dispositions de 
I'article 302 de la loi sur les societes commerciales. 

Les deux nouvelles societes anonymes ainsi crttes sont denommees: 

1. S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU ECONOMIQUE DE GESTION ET 
HOLDING INTERNATIONAL ; et 

2. SABEGHIN II S.A., SPF 

et auront leur siege social a L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol, (ci- 
apres denommees «les societes anonymes nouvelles»). 

Les actions des societes anonymes nouvelles sont attributes sans 
soulte aux actionnaires de la socittt scindte, de manitre strictement 
proportionnelle a leur participation dans le capital de la Socittt, a raison 
d'une action nouvelle dans chacune des deux nouvelles socittts pour 
une action de la socittt scindte. 

L'Assemblte approuve I'apport et la repartition des tltments actifs et 
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passifs du patrimoine total de la Societe arretee a la date du 31 
octobre 2016 aux deux societes nouvelles, tels que proposes dans le 
projet de scission. 

TROISIEME RESOLUTION. 

L'Assemblee donne decharge aux administrateurs et au commissaire 
pour I'exercice de leurs mandats jusqu'a ce jour. 

QUATRIEME RESOLUTION. 

L'Assemblee decide que les documents sociaux de la societe scindee 
seront conserves pendant le delai legal a I'ancien siege social de la 
societe scindee a L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol. 

CINQUIEME RESOLUTION. 

L'Assemblee approuve la creation sous forme authentique des deux 
societes anonymes nouvelles et les statuts tels que proposes dans le 
projet de scission comme element de la scission et requiert le notaire 
instrumentant de constater authentiquement leur constitution et leurs 
statuts, tels que publies au Recueil Electronique des Societes et 
Associations numero 157.510 du 28 novembre 2016, a savoir: 

11 S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU ECONOMIQUE DE 
GESTION ET HOLDING 
INTERNATIONAL 
Societe anonyme 
Siege social: L-2543 Luxembourg, 

30, Dernier Sol 

DENOMINATION - SIEGE - PUREE - OBJET - CAPITAL. 
Article ler. - Par I’effet de la scission de BUREAU ECONOMIQUE 
DE GESTION ET HOLDING INTERNATIONAL - S.A.B.E.G.H.I.N. 
S.A. par acte du notaire Carlo GOEDERT de Dudelange, il a ete 
forme entre les comparants et tous ceux qui deviendront actionnaires 
par la suite, une societe anonyme sous la denomination de 
«S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU ECONOMIQUE DE GESTION ET 
HOLDING INTERNATIONAL®. 
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Article 2. - Le siege de la Societe est etabli a Luxembourg. 

Par simple decision du conseil d'administration, la Societe pourra etablir 
des filiales, succursales, agences ou sieges administratifs aussi bien 
dans le Grand-Duche de Luxembourg qu'a I'etranger. 

Sans prejudice des regies du droit commun en matiere de resiliation 
contractuelle, au cas ou le siege de la Societe est etabli par contrat avec 
des tiers, le siege de la Societe pourra etre transfere sur simple decision 
du conseil d'administration d'une commune a une autre ou a I'interieur 
d'une meme commune. 

Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, economique 
ou social, de nature a compromettre I'activite normale au siege social ou 
la communication aisee de ce siege avec I'etranger, se sont produits ou 
seront imminents, le siege social pourra etre transfere provisoirement a 
I'etranger jusqu'a cessation complete de ces circonstances anormales, 
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationality de 
la Societe, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera 
luxembourgeoise. 

Pareille declaration de transfert du siege social sera faite et portee a la 
connaissance des tiers par I'un des organes executifs de la Societe 
ayant qualite de I'engager pour les actes de gestion courante et 
journaliere. 

Article 3. - La Societe est etablie pour une duree illimitee. 

Article 4. - La Societe a pour objet exclusif, tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a I'etranger, toutes operations generalement 
quelconques se rapportant D’une fagon generale, la Societe pourra 
effectuer toutes operations commerciales, industrielles, immobilieres, 
mobilieres et financiers, pouvant se rapporter directement ou 
indirectement aux activites ci-dessus decrites ou susceptibles d’en 
faciliter I’accomplissement. 

Article 5. - Le capital souscrit est fixe a cent vingt-trois mille neuf cent 
quatre-vingt-six dollars et quatre-vingt-quatorze centimes 
(123.986,94.-$) represente par mille (1000) actions sans designation de 
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valeur nominale. 

Le capital social peut etre augmente ou reduit par decision de 
I'assemblee generale des actionnaires statuant comme en matiere 
de modification des statuts. 

La Societe peut, aux conditions et aux termes prevus par la loi du 10 
aout 1915 concernant les societes commerciales, telle que modifiee 
(la "Loi"), racheter ses propres actions. 

Les actions de la Societe peuvent etre creees, au choix de 
I'actionnaire, en titres unitaires ou en certificats representatifs de 
plusieurs actions. 

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, 
a I'exception de celles pour lesquelles la loi present la forme 
nominative. 

II est tenu au siege social un registre des actions nominatives, dont 
tout actionnaire pourra prendre connaissance, et qui contiendra les 
indications prevues a I'article 39 de la Loi. La propriety des actions 
nominatives s'etablit par une inscription sur ledit registre. Des 
certificats constatant ces inscriptions au registre seront delivres, 
signes par deux administrateurs ou, si la Societe ne comporte qu’un 
seul administrateur, par celui-ci. 

En presence d'actions au porteur, un registre sera tenu aupres d'un 
des depositaires enonce par la loi, ledit registre enoncera le nom de 
chaque actionnaire, sa residence, le nombre d'actions au porteur 
detenues par lui, le transfert d'actions et les dates de tels transferts, 
tel qu'enonce par la loi du 28 juillet 2014 relative a I'immobilisation 
des actions et parts au porteur et a la tenue du registre des actions 
nominatives et du registre des actions au porteur portant modification 
1) de la loi modifiee du 10 aout 1915 concernant les societes 
commerciales et 2) de la loi du 5 aout 2005 sur les contrats de 
garantie financiere. 

La Societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action; si la propriety 
de Taction est indivise, 
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demembree ou litigieuse, les personnes invoquant un droit sur Taction 
devront designer un mandataire unique pour representer Taction a 
regard de la Societe. La Societe aura le droit de suspendre I'exercice de 
tous les droits y attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait ete 
designee comme etant a son egard proprietaire. 

ADMINISTRATION - SURVEILLANCE. 

Article 6. - En cas de plurality d'actionnaires, la Societe est administree 
par un conseil compose de trois membres au moins, actionnaires ou 
non. 

En cas de vacance d'une place d'administrateur nomme par I'assemblee 
generale, les administrateurs restants ainsi nommes ont le droit d'y 
pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblee generale, lors de la 
premiere reunion, precede a I'election definitive. 

Cependant au cas ou la Societe est constitute par un actionnaire 
unique ou s’il est constate lors d’une assemblee generale que la Societe 
n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du Conseil 
d’Administration peut etre limitee a un membre jusqu’a I’assemblee 
generale ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un 
actionnaire. 

Les administrateurs ou I'administrateur unique sont elus par I'assemblee 
des actionnaires pour une duree qui ne peut depasser six ans; ils sont 
reeligibles et toujours revocables. 

Article 7. - Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les 
actes necessaires ou utiles a la realisation de I'objet social; tout ce qui 
n'est pas reserve a I'assemblee generale par la Loi ou les presents 
statuts est de sa competence. 

Le conseil d'administration elit parmi ses membres un president. Le 
president presidera toutes les reunions du conseil d'administration; en 
son absence le conseil d'administration pourra designer a la majorite 
des personnes presentes a la reunion un autre administrateur pour 
assumer la presidence pro tempore de ces reunions. 

Le conseil d'administration se reunit sur la convocation du president ou 
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sur la demande de deux administrateurs, au lieu indique dans I'avis de 
convocation. 

Le conseil d'administration ne peut valablement deliberer et statuer 
que si la majorite de ses membres est presente ou representee, le 
mandat entre administrateurs, qui peut etre donne par ecrit, 
telegramme, telecopieur ou courrier electronique, etant admis sans 
qu'un administrateur ne puisse representer plus d'un de ses 
collegues. 

Les administrateurs peuvent emettre leur vote sur les questions a 
I'ordre du jour par lettre, 

telegramme, e-mail ou telefax, ces trois derniers etant a confirmer par 
ecrit. 

Une decision prise par ecrit, approuvee et signee par tous les 
administrateurs, produira effet au meme titre qu'une decision prise a 
une reunion du conseil d'administration. 

Les reunions du conseil d’administration pourront se tenir egalement 
par conference telephonique ou par video-conference. 

Article 8. - Toute decision du conseil est prise a la majorite absolue 
des membres presents ou representes. En cas de partage, la voix de 
celui qui preside la reunion du conseil est preponderante. 

Article 9. - Les proces-verbaux des seances du conseil 

d'administration sont signes par les membres presents aux seances. 
Les copies ou extraits seront certifies conformes par un administrateur 
ou par un mandataire. 

Article 10. - Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les 
plus etendus pour faire tous les actes d'administration et de 
disposition qui rentrent dans I'objet social. II a dans sa competence 
tous les actes qui ne sont pas reserves expressement par la loi 
modifiee du 10 aout 1915 et les statuts a I'assemblee generale. 

Article 11. - Le conseil d'administration pourra deleguer tout ou partie 
de ses pouvoirs de gestion journaliere a des administrateurs ou a des 
tierces personnes qui ne doivent pas necessairement etre 
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actionnaires de la Societe. La delegation a un administrateur est 
subordonnee a I'autorisation prealable de l'assemblee generale. 

II peut leur confier tout ou partie de I'administration courante de la 

Societe, de la direction 

technique ou commerciale de celle-ci. 

La delegation a un membre du conseil d'administration impose au 
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblee 
generale ordinaire des traitements, emoluments et avantages 
quelconques alloues au delegue. 

Article 12. - Vis-a-vis des tiers, la Societe se trouve engagee en toutes 
circonstances soit par la signature individuelle de I'administrateur 
delegue, soit par la signature conjointe de deux administrateurs dont 
celle de I'administrateur delegue. 

La signature individuelle d'un administrateur sera toutefois suffisante 
pour representer valablement la Societe dans ses rapports avec les 
administrations publiques. 

En cas d'administrateur unique, la Societe est engagee en toutes 
circonstances par la signature individuelle de I'administrateur unique. 
Article 13. - La Societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires, 
actionnaires ou non, nommes par I'assemblee generale qui fixe leur 
nombre et leur remuneration. Ils peuvent etre reelus. 

La duree du mandat de commissaire est fixee par I'assemblee generale. 
Elle ne pourra cependant depasser six annees. 

ASSEMBLEE GENERALE. 

Article 14. - L'assemblee generale reunit tous les actionnaires. Elle a les 
pouvoirs les plus etendus pour decider des affaires sociales. Les 
convocations se font dans les formes et delais prevus par la loi. 

Article 15. - L'assemblee generale annuelle se reunit de plein droit dans 
la commune du siege social, a I'endroit indique dans la convocation, le 
deuxieme mardi du mois de juin de chaque annee. 

Si la date de l'assemblee tombe sur un jour ferie, elle se reunit le premier 
jour ouvrable qui precede. 
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Article 16. - Les convocations pour les assemblies generates sont 
faites conformement aux dispositions legates. Elies ne sont pas 
necessaires lorsque tous les actionnaires sont presents ou 
representes, et qu'ils declarent avoir eu prealablement connaissance 
de I'ordre du jour. 

Le conseil d'administration peut decider que, pour pouvoir assister a 
l'assemblee generate, le proprietaire d'actions doit en effectuer le 
depot cinq jours francs avant la date fixee pour la reunion; tout 
actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, 
actionnaire ou non. 

Article 17. - Chaque action donne droit a une voix, sauf les 
restrictions imposees par la Loi. 

La Societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action. Si une action 
de la Societe est detenue par plusieurs proprietaires en propriety 
indivise, la Societe aura le droit de suspendre I'exercice de tous les 
droits y attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait ete designee 
comme etant a son egard proprietaire. 

Au cas ou une action est detenue en usufruit et en nue-propriete, le 
droit de vote sera exerce en toute hypothese par I'usufruitier. 

ANNEE SOCIALE - REPARTITION DES BENEFICES. 
Article 18. - L'annee sociale commence le premier janvier et finit le 
trente et un decembre de chaque annee. 

L'assemblee generale des actionnaires a les pouvoirs les plus 
etendus pour faire ou ratifier tous les actes qui interessent la Societe. 
Elle decide de I'affectation et de la distribution du benefice net. 

S'il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les 
pouvoirs conferes par l'assemblee des actionnaires et prend les 
decisions par ecrit. 

Le conseil d'administration etablit les comptes annuels tels que 
prevus par la loi. 

II remet ces pieces un mois au moins avant l'assemblee generale 
ordinaire au commissaire. 
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Article 19. - Sur le benefice net de I'exercice, il est preleve cinq pour 
cent (5 %) au moins pour la formation du fonds de reserve legale; ce 
prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque la reserve aura atteint dix 
pour cent (10 %) du capital social. 

Le solde est a la disposition de l'assemblee generale. 

Au cas ou Taction est detenue en usufruit et en nue-propriete, les 
dividendes ainsi que les benefices mis en reserve reviendront a 
I'usufruitier. 

Le conseil d'administration pourra verser des acomptes sur dividendes 
sous I'observation des regies y relatives. 

L'assemblee generale peut decider que les benefices et reserves 
distribuables seront affectes a I'amortissement du capital sans que le 
capital exprime soit reduit. 

DISSOLUTION - LIQUIDATION. 

Article 20. - La Societe peut etre dissoute par decision de l'assemblee 
generale, statuant suivant les modalites prevues pour les modifications 
des statuts. 

Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation s'effectuera par les 
soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou 
morales, nommees par l'assemblee generale qui determine leurs 
pouvoirs. 

DISPOSITION GENERALE. 

Article 21. - La loi du 10 aout 1915 et ses modifications ulterieures 
trouveront leur application partout ou il n'y a pas ete deroge par les 
presents statuts. 

Liberation du capital social 

Le capital social de cent vingt-trois mille neuf cent quatre-vingt-six 
dollars et quatre-vingt-quatorze centimes (123.986,94.-$) represente par 
mille (1000) actions sans designation de valeur nominale est libere 
integralement par I'apport aux valeurs comptables a la date du 31 
octobre 2016 de la partie des elements du patrimoine actif de la societe 
scindee destinee a la societe. 
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Le bilan d'ouverture de la societe «S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU 


ECONOMIQUE DE GESTION ET HOLDING INTERN ATIONAL» . se 

presente done comme suit: 


Actif 

(en USD) 

Passif 

(en USD) 

Immob. 

financieres- 

part. 

3.381.863,04 

Capital 

souscrit 

123.986,94 

Creances 

34.805,46 

Reserve 

legale 

12.398,69 

Creances 

115.098,74 

Resultat 

reporte 

3.182.922,88 

Avoirs en 

988,47 

Benefice de 

67.550,90 

banque 

I'exercice 

Provisions 

fiscales 

Autres 

233.187,07 




dettes 

69.204,41 

Total actif: 

3.689.250,89 

Total passif 

3.689.250,89 


Rapport du reviseur d'entreprises 

Ledit apport a fait I'objet d'un rapport d'un reviseur d'entreprises 
independant agree conformement a I'article 294 de la loi sur les 
societes commerciales, etabli par AKENE Audit S.a r.l., reviseur 
d'entreprises ayant son siege social a L-5670 Altwies, lieu dit «Le 
Moulin», route de Luxembourg, en date du 30 decembre 2016. 

Conclusion 

Les conclusions de ce rapport sont les suivantes: 

«Sur base de nos diligences aucun fait n'a ete porte a notre attention 
qui nous laisse a penser que : 

• Les methodes devaluation et de repartition des actifs et 
passifs, ne sont pas adequates ; 

• Le rapport d'echange ne presente pas un caractere pertinent et 
raisonnable ; 

• La valeur de I'apport en nature de la Societe scindee, ne 
correspond pas au moins au nombre et a la valeur des actions a 
emettre en contrepartie par S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU 
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ECONOMIQUE DE GESTION ET HOLDING INTERNATIONAL et 
SABEGHIN II S.A., les deux nouvelles societes qui seront constitutes 
suite a /' approbation du projet de scission par I'assemblee generate de la 
Societe scindee p revue le 30 decembre 2016. » 

Ce rapport restera apres avoir ete signe ne varietur par les comparants 
et le notaire instrumentant, annexe aux presentes pour etre formalise 
avec elles. 

2 ) SABEGHIN II S.A..SPF 
Societe Anonyme 
Siege social: L-2543 Luxembourg, 

30, Dernier Sol 

DENOMINATION - SIEGE - PUREE - QBJET - CAPITAL. 
Article ler. - Par I’effet de la scission de BUREAU ECONOMIQUE DE 
GESTION ET HOLDING INTERNATIONAL - S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. par 
acte du notaire Carlo GOEDERT de Dudelange, il a ete forme entre les 
comparants et tous ceux qui deviendront actionnaires par la suite, une 
societe anonyme sous la denomination de « SABEGHIN II S.A.. SPF». 
Article 2. - Le siege de la Societe est etabli a Luxembourg. 

Par simple decision du conseil d’administration, la Societe pourra etablir 
des filiales, succursales, agences ou sieges administratifs aussi bien 
dans le Grand-Duche de Luxembourg qu’a I'etranger. 

Sans prejudice des regies du droit commun en matiere de resiliation 
contractuelle, au cas ou le siege de la Societe est etabli par contrat avec 
des tiers, le siege de la Societe pourra etre transfere sur simple decision 
du conseil d'administration d'une commune a une autre ou a I'interieur 
d'une meme commune. 

Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, economique 
ou social, de nature a compromettre I'activite normale au siege social ou 
la communication aisee de ce siege avec I'etranger, se sont produits ou 
seront imminents, le siege social pourra etre transfere provisoirement a 
I'etranger jusqu'a cessation complete de ces circonstances anormales, 
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationality de 
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la Societe, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, 
restera luxembourgeoise. 

Pareille declaration de transfert du siege social sera faite et portee a 
la connaissance des tiers par I'un des organes executifs de la 
Societe ayant qualite de I'engager pour les actes de gestion courante 
et journaliere. 

Article 3. - La Societe est etablie pour une duree illimitee. 

Article 4. - La Societe a pour objet exclusif, tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a I'etranger I’acquisition, la detention, la gestion et la 
realisation d’actifs financiers tels que les instruments financiers au 
sens de la loi du 5 aout 2005 sur les contrats de garantie financiere 
et les especes et avoirs de quelque nature que ce soit, a I’exclusion 
de toute activite commerciale. 

La societe pourra detenir une participation dans une societe a la 
condition de ne pas s’immiscer dans la gestion de cette societe. 

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera 
toutes operations generalement quelconques qui se rattachent a son 
objet ou le favorisant, en restant toutefois dans les limites des 
dispositions de la loi du 11 mai 2007 relative a la creation d’une 
societe de gestion de patrimoine familial (SPF). 

Article 5. - Le capital souscrit est fixe a six cent trente-cinq mille 
cent treize dollars et six centimes (635.113,06.-$) represente par 
mille (1000) actions sans designation de valeur nominale. 

Le capital social peut etre augmente ou reduit par decision de 
I'assemblee generale des actionnaires statuant comme en matiere 
de modification des statuts. 

La Societe peut, aux conditions et aux termes prevus par la loi du 10 
aout 1915 concernant les societes commerciales, telle que modifiee 
(la "Loi"), racheter ses propres actions. 

Les actions de la Societe peuvent etre creees, au choix de 
I'actionnaire, en titres unitaires ou en certificats representatifs de 
plusieurs actions. 
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Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a 
I'exception de celles pour lesquelles la loi prescrit la forme nominative. 

II est tenu au siege social un registre des actions nominatives, dont tout 
actionnaire pourra prendre connaissance, et qui contiendra les 
indications prevues a I'article 39 de la Loi. La propriety des actions 
nominatives s'etablit par une inscription sur ledit registre. Des certificats 
constatant ces inscriptions au registre seront delivres, signes par deux 
administrateurs ou, si la Societe ne comporte qu’un seul administrateur, 
par celui-ci. 

En presence d'actions au porteur, un registre sera tenu aupres d'un des 
depositaires enonce par la loi, ledit registre enoncera le nom de chaque 
actionnaire, sa residence, le nombre d'actions au porteur detenues par 
lui, le transfert d'actions et les dates de tels transferts, tel qu'enonce par 
la loi du 28 juillet 2014 relative a I'immobilisation des actions et parts au 
porteur et a la tenue du registre des actions nominatives et du registre 
des actions au porteur portant modification 1) de la loi modifiee du 10 
aout 1915 concernant les societes commerciales et 2) de la loi du 5 aout 
2005 sur les contrats de garantie financiere. 

La Societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action; si la propriety de 
Taction est indivise, 

demembree ou litigieuse, les personnes invoquant un droit sur Taction 
devront designer un mandataire unique pour representer Taction a 
I'egard de la Societe. La Societe aura le droit de suspendre Texercice de 
tous les droits y attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait ete 
designee comme etant a son egard proprietaire. 

ADMINISTRATION - SURVEILLANCE. 

Article 6. - En cas de plurality d'actionnaires, la Societe est administree 
par un conseil compose de trois membres au moins, actionnaires ou 
non. 

En cas de vacance d'une place d'administrateur nomme par Tassemblee 
generale, les administrateurs restants ainsi nommes ont le droit d'y 
pourvoir provisoirement. Dans ce cas, Tassemblee generale, lors de la 
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premiere reunion, precede a I'election definitive. 

Cependant au cas ou la Societe est constitute par un actionnaire 
unique ou s’il est constate lors d’une assemblee generale que la 
Societe n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du Conseil 
d’Administration peut etre limitee a un membre jusqu’a I’assemblee 
generale ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un 
actionnaire. 

Les administrateurs ou I'administrateur unique sont elus par 
I'assemblee des actionnaires pour une duree qui ne peut depasser six 
ans; ils sont reeligibles et toujours revocables. 

Article 7. - Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous 
les actes necessaires ou utiles a la realisation de I'objet social; tout ce 
qui n'est pas reserve a I'assemblee generale par la Loi ou les presents 
statuts est de sa competence. 

Le conseil d'administration elit parmi ses membres un president. Le 
president presidera toutes les reunions du conseil d'administration; en 
son absence le conseil d'administration pourra designer a la majorite 
des personnes presentes a la reunion un autre administrateur pour 
assumer la presidence pro tempore de ces reunions. 

Le conseil d'administration se reunit sur la convocation du president 
ou sur la demande de deux administrateurs, au lieu indique dans I'avis 
de convocation. 

Le conseil d'administration ne peut valablement deliberer et statuer 
que si la majorite de ses membres est presente ou representee, le 
mandat entre administrateurs, qui peut etre donne par ecrit, 
telegramme, telecopieur ou courrier electronique, etant admis sans 
qu'un administrateur ne puisse representer plus d'un de ses 
collegues. 

Les administrateurs peuvent emettre leur vote sur les questions a 
I'ordre du jour par lettre, 

telegramme, e-mail ou telefax, ces trois derniers etant a confirmer par 
ecrit. 
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Une decision prise par ecrit, approuvee et signee par tous les 
administrateurs, produira effet au meme titre qu'une decision prise a une 
reunion du conseil d'administration. 

Les reunions du conseil d’administration pourront se tenir egalement par 
conference telephonique ou par video-conference. 

Article 8. - Toute decision du conseil est prise a la majorite absolue des 
membres presents ou representes. En cas de partage, la voix de celui 
qui preside la reunion du conseil est preponderante. 

Article 9. - Les proces-verbaux des seances du conseil d'administration 
sont signes par les membres presents aux seances. 

Les copies ou extraits seront certifies conformes par un administrateur 
ou par un mandataire. 

Article 10. - Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus 
etendus pour faire tous les actes d'administration et de disposition qui 
rentrent dans I'objet social. II a dans sa competence tous les actes qui 
ne sont pas reserves expressement par la loi modifiee du 10 aout 1915 
et les statuts a I'assemblee generale. 

Article 11. - Le conseil d'administration pourra deleguer tout ou partie de 
ses pouvoirs de gestion journaliere a des administrateurs ou a des 
tierces personnes qui ne doivent pas necessairement etre actionnaires 
de la Societe. La delegation a un administrateur est subordonnee a 
I'autorisation prealable de I'assemblee generale. 

II peut leur confier tout ou partie de I'administration courante de la 

Societe, de la direction 

technique ou commerciale de celle-ci. 

La delegation a un membre du conseil d'administration impose au 
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblee 
generale ordinaire des traitements, emoluments et avantages 
quelconques alloues au delegue. 

Article 12. - Vis-a-vis des tiers, la Societe se trouve engagee en toutes 
circonstances soit par la signature individuelle de I'administrateur 
delegue, soit par la signature conjointe de deux administrateurs dont 
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celle de I'administrateur delegue. 

La signature individuelle d'un administrateur sera toutefois suffisante 
pour representer valablement la Societe dans ses rapports avec les 
administrations publiques. 

En cas d'administrateur unique, la Societe est engagee en toutes 
circonstances par la signature individuelle de I'administrateur unique. 
Article 13. - La Societe est surveillee par un ou plusieurs 
commissaires, actionnaires ou non, nommes par l'assemblee 
generale qui fixe leur nombre et leur remuneration. Ils peuvent etre 
reelus. 

La duree du mandat de commissaire est fixee par I'assemblee 
generale. Elle ne pourra cependant depasser six annees. 

ASSEMBLEE GENERALE. 

Article 14. - L'assemblee generale reunit tous les actionnaires. Elle a 
les pouvoirs les plus etendus pour decider des affaires sociales. Les 
convocations se font dans les formes et delais prevus par la loi. 
Article 15. - L'assemblee generale annuelle se reunit de plein droit 
dans la commune du siege social, a I'endroit indique dans la 
convocation, le deuxieme mardi du mois de juin de chaque annee. 

Si la date de l'assemblee tombe sur un jour ferie, elle se reunit le 
premier jour ouvrable qui precede. 

Article 16. - Les convocations pour les assemblies generates sont 
faites conformement aux dispositions legates. Elies ne sont pas 
necessaires lorsque tous les actionnaires sont presents ou 
representes, et qu'ils declarent avoir eu prealablement connaissance 
de I'ordre du jour. 

Le conseil d'administration peut decider que, pour pouvoir assister a 
l'assemblee generale, le proprietaire d'actions doit en effectuer le 
depot cinq jours francs avant la date fixee pour la reunion; tout 
actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, 
actionnaire ou non. 

Article 17. - Chaque action donne droit a une voix, sauf les 


Page 19 


restrictions imposees par la Loi. 

La Societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action. Si une action de la 
Societe est detenue par plusieurs proprietaires en propriety indivise, la 
Societe aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y 
attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait ete designee comme 
etant a son egard proprietaire. 

Au cas ou une action est detenue en usufruit et en nue-propriete, le droit 
de vote sera exerce en toute hypothese par I'usufruitier. 

ANNEE SOCIALE - REPARTITION DES BENEFICES. 
Article 18. - L'annee sociale commence le premier janvier et finit le 
trente et un decembre de chaque annee. 

L'assemblee generale des actionnaires a les pouvoirs les plus etendus 
pour faire ou ratifier tous les actes qui interessent la Societe. 

Elle decide de I'affectation et de la distribution du benefice net. 

S'il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les 
pouvoirs conferes par l'assemblee des actionnaires et prend les 
decisions par ecrit. 

Le conseil d'administration etablit les comptes annuels tels que prevus 
par la loi. 

II remet ces pieces un mois au moins avant l'assemblee generale 
ordinaire au commissaire. 

Article 19. - Sur le benefice net de I'exercice, il est preleve cinq pour 
cent (5 %) au moins pour la formation du fonds de reserve legale; ce 
prelevement cesse d'etre obligatoire lorsque la reserve aura atteint dix 
pour cent (10 %) du capital social. 

Le solde est a la disposition de l'assemblee generale. 

Au cas ou Taction est detenue en usufruit et en nue-propriete, les 
dividendes ainsi que les benefices mis en reserve reviendront a 
I'usufruitier. 

Le conseil d'administration pourra verser des acomptes sur dividendes 
sous I'observation des regies y relatives. 

L'assemblee generale peut decider que les benefices et reserves 
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distribuables seront affectes a I'amortissement du capital sans que le 
capital exprime soit reduit. 

DISSOLUTION - LIQUIDATION. 

Article 20. - La Societe peut etre dissoute par decision de 
I'assemblee generale, statuant suivant les modalites prevues pour les 
modifications des statuts. 

Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation s'effectuera par les 
soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou 
morales, nominees par I'assemblee generale qui determine leurs 
pouvoirs. 

DISPOSITION GENERALE. 


Article 21. - La loi du 10 aout 1915 et ses modifications ulterieures 
trouveront leur application partout ou il n'y a pas ete deroge par les 
presents statuts. 


Liberation du capital social 

Le capital social de six cent trente-cinq mille cent treize dollars et six 
centimes (635.113,06.-$) represente par mille (1000) actions sans 
designation de valeur nominale est libere integralement par I'apport 
aux valeurs comptables a la date du 31 octobre 2016 de la partie des 
elements du patrimoine actif de la societe scindee destinee a la 
societe. 


Le bilan d'ouverture de la societe « SABEGHIN II S.A., SPF» se 
presente done comme suit: 


Actif (en USD) 
Creances 17.348.913,87 


Total actif: 17.348.913,87 


Capital 

souscrit 


Passif (en USD) 

635.113,06 


Reserve 

Legale 

Resultat 

reporte 

Benefice de 

I'exercice 


63.511,31 

16.304.265,46 

346.024,04 


Total passif 17.348.913,87 
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Rapport du reviseur d'entreprises 

Ledit apport a fait I'objet d'un rapport d'un reviseur d'entreprises 
independant agree conformement a I'article 294 de la loi sur les societes 
commerciales, etabli par AKENE Audit S.a r.l., reviseur d'entreprises 
ayant son siege social a L-5670 Altwies, lieu dit «Le Moulin», route de 
Luxembourg, en date du 30 decembre 2016. 

Conclusion 

Les conclusions de ce rapport sont les suivantes: 

«Sur base de nos diligences aucun fait n'a ete porte a notre attention qui 
nous laisse a penser que : 

• Les methodes devaluation et de repartition des actifs et passifs, 
ne sont pas adequates ; 

• Le rapport d'echange ne presente pas un caractere pertinent et 
raisonnable ; 

• La valeur de I'apport en nature de la Societe scindee, ne 
correspond pas au moins au nombre et a la valeur des actions a emettre 
en contrepartie par S.A.B.E.G.H.I.N. S.A. - BUREAU ECONOMIQUE DE 
GESTION ET HOLDING INTERNATIONAL et SABEGHIN II S.A., les 
deux nouvelles societes qui seront constituees suite a I' approbation du 
projet de scission par I'assemblee generate de la Societe scindee 
prevue le 30 decembre 2016. » 

Ce rapport restera apres avoir ete signe ne varietur par les comparants 
et le notaire instrumentant, annexe aux presentes pour etre formalise 
avec elles. 

SIXIEME RESOLUTION 

L'Assemblee constate que les apports aux societes anonymes nouvelles 
ainsi constituees ont ete faits sur base de la situation comptable au 31 
octobre 2016. 

L'Assemblee constate qu'au point de vue comptable et fiscal, la scission 

prend effet retroactif au 1 er novembre 2016 et qu'a partir de cette date 
les operations de la societe a scinder sont censees etre realisees par 
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cette societe pour le compte des deux societes nouvelles. 

Les actions des societes nouvelles auront le droit de participer au 
benefice a partir de cette date. 

SEPTIEME RESOLUTION 

L'Assemblee approuve I'attribution des actions des societes 
anonymes nouvelles ainsi constitutes aux actionnaires de la societe 
scindee de maniere strictement proportionnelle a leur participation 
dans le capital de la societe scindee, c'est-a-dire que les actionnaires 
de la societe scindee recevront pour une action de la Societe une 
action dans chacune des deux nouvelles societes. 

HUITIEME RESOLUTION 

Ensuite les actionnaires des deux societes nouvelles, tous ici dument 
represents, ont declare prendre en assemblee generale pour 
compte des nouvelles societes les resolutions suivantes: 

1) Le nombre des administrateurs est fixe a un (1). 

Est nomme aux fonctions d' administrateur unique , pour les deux 
nouvelles societes, son mandat prenant fin lors de I'assemblee 
generale ordinaire en 2022: 

• Monsieur Frederic DEFLORENNE, administrateur, ne le 4 
octobre 1973 a Charleroi (Belgique), demeurant professionnellement 
a L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol. 

2 ) Est appelee aux fonctions de commissaire aux comptes pour 
les deux nouvelles societes, son mandat prenant fin lors de 
I'assemblee generale ordinaire en 2022: 

• La societe a responsabilite limitee FIDUCIAIRE 
DEFLORENNE & ASSOCIES S.a r.l., ayant son siege social a L- 
2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol, inscrite au Registre de 
Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 111 
495. 

3 ) L'adresse des sieges des deux societes anonymes nouvelles 
ainsi constitutes est fixee a L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol. 

4 ) Du point de vue comptable, le premier exercice social des 
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deux nouvelles societes commence le ler novembre 2016 et se termine 
le 31 decembre 2016. 

5) La premiere assemblee generale annuelle se tiendra en I'an deux 
mille dix-huit. 

Constatation 

L'Assemblee constate que la scission est realisee par les presentes 
conformement a I'article 301 de la loi concernant les societes 
commerciales, sans prejudice des dispositions de I'article 302 de ladite 
loi sur I'effet de la scission vis-a-vis des tiers. 

Elle constate encore la dissolution sans liquidation de la Societe suite a 
la realisation de la scission suivant les modalites decrites dans le projet 
de scission. 

Declaration du notaire 

Le notaire soussigne declare conformement aux dispositions de I'article 
300 (2) de la loi concernant les societes commerciales avoir verifie et 
atteste I'existence et la legalite des actes et formalites incombant a la 
societe scindee ainsi que du projet de scission. 

Evaluation des frais 

Les depenses, frais, remunerations et charges de toutes especes qui 
incombent aux societes nouvellement constitutes sont estimes a 
environ sept mille cinq cents euros (7.500.-€). 

Plus rien n'etant a I'ordre du jour, la seance est levee. 

PONT ACTE. 

Fait et passe a Dudelange, 

Date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, les 

membres du bureau ont tous signe avec le notaire le present acte. 

/Signe/ F. DEFLORENNE, C. GOMES CORDEIRO, C. GOEDERT. 

Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 janvier 2017 

Relation: EAC/20 17/351 

Regu soixante-quinze euros 

75,00 € 
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Le Receveur, / signe / A. SANTIONI 


POUR EXPEDITION CONFORME, 

delivree aux fins de depot au Registre de Commerce et des Societes 
et aux fins de publication au RESA, Recueil Electronique des Societes 
et Associations. 

Dudelange, le 09 janvier 2017 

C. GOEDERT 
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